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Kutatasi és képzési tapasztalatok szerint a felsGoktatasba belépd hallgatok nem ,,tiszta
lappal” érkeznek. Tizenkét év alatt Osszegytijtott személyes tapasztalattal rendelkez-
nek az iskolarol, a tanulasrol €s a tanitasrol. A tanuloként szerzett élmények a felnotté
valas folyamataban atalakulnak, vélekedésekké, meggy6zddésekké formalddnak és a
szemléletmodban sajat, személyes elméletekben élnek tovabb. Ezért a képzésbe belépd
hallgato sok mindent ,, fud”, ,, tudni vél”, ,, hisz” az iskolardl, a tanarokrol, a tanitasrol,
a tanulasrol, a diakokrol és onmagarol. Ez a ,tudas”, ,hit”, ,,vélekedés”, ,,meggy6z0-
dés” elemzés és reflektalas nélkiili folyamatban jott 1étre, ezért tobbnyire implicit,
kiviil van a tudatossag hataran.

A palyaszocializacioval foglalkozo kutatasok ismerték fel eldszor, hogy ezek a
rejtett tartalmak hatéssal vannak a képzésre, befolydsoljak a pedagdgiai/tanari szakma-
ra felkésziild hallgaté gondolkodasat, épiil6é sajat pedagogiai filozofidjat. A hivatas-
személyiség fejlesztésére, a szakmai identitas kialakitasanak lehetségeire iranyulo
kutatasokban és képzésfejlesztési torekvésekben fontosnak tartottdk a hallgatdk palya-
valasztasi motivumainak, sajat élettérténeteinek, a tanari szereprél kordbbi élményeik
alapjan kialakult felfogasainak a feltarasat (Bagdy, 1996). Epitettek a képzést megeld-
z6 1dOszak tapasztalataira, de nem vizsgaltdk azt, hogy milyen hatassal van-
nak/lehetnek a tanuloként szerzett tapasztalatok a képzés eredményességére. E kérdés
megfogalmazasa és kutatasanak sziikségessége a konstruktivizmus fejlodésével elin-
duld pedagogus-vizsgalatok eredményei nyoman meriilt fel. A pedagogus-kutatasok
azt bizonyitottak, hogy korabbi személyes ¢€s iskolai tapasztalatokbol szarmazd, nem
tisztan fogalmi szinten 1év6 pszichikus konstrukcidk, nézetek, hitek (beliefs) befolya-
soljak a tanarok gondolkodasat és gyakorlatat.

Ennek kovetkeztében mas megvilagitasba kertilt az a képzok el6tt ismert jelenség,
hogy a képzésbe belépd hallgatok is személyes iskolai tapasztalatokkal érkeznek. Fel-
tételezhetd volt, hogy a tanuloként szerzett élmények szamukra is nézetek, hitek forra-
sat jelentik: a hallgato ugy 1ép be a képzésbe, hogy vannak a tanari szakmaval és on-
magaval kapcsolatos, tehat a képzés szempontjabdl relevans nézetei. A kutatdsok a
nézetek vizsgalata felé fordultak, a hallgatok korabbi iskolai tapasztalataibol szarmazo
nézeteinek feltarasat és ezek képzésben betdltott szerepének megismerését tekintették
kulcsproblémanak. Az alabbi kérdésekre kerestek valaszokat: milyen belépd nézetek-
kel érkeznek a hallgatok a képzésbe, hogyan értelmezik és értékelik kordbbi élmé-
nyeiket és tapasztalataikat, hogyan és milyen modszerekkel tehetok explicitté a néze-
tek, mi torténik a képzésben a nézetekkel, valtozik-e a képzés soran a tanarjelolt gon-
dolkodésa és szemléletmodja, hogyan hasznalhatok fel a korabbi tapasztalatok és ezek
nyoman kialakult nézetek a szakmai tudas, a sajat tanari filozofia épitésére?

Ebben a fejezetben a tanuloként szerzett tapasztalatok kovetkeztében kialakult né-



zetek vizsgalataval foglalkozo kutatasok legfontosabb eredményeit ismerhetjiik meg.
El6szor attekintjiik a nézetek fogalmdanak meghatarozasait és a képzés eredményességére
kifejtett hatdsuk jelent6ségét, majd bemutatjuk a nézetek feltarasara alkalmas modszere-
ket, illetve a belépd nézetek vizsgalatanak kutatasi eredményeit. A tanulmany végén
ajanlott feladatok a pedagdgiai/tanari szakma tanulasat jelenté Onfejlesztési folyamatot
tamogatjak, a tanuloként szerzett tapasztalatokbol szarmazo nézetek (hitek, vélekedések,
meggy6zodések) megismerésére €s tudatositasara adnak lehetdséget. Illy modon a kii-
16nb6z06 pedagdgiai témakra — tanari szakértelem, tanitas, tanulas, diakok, a tanari szak-
ma tanuldsa — vonatkozé feladatok megolddsa bevezetést jelent a ,, sajdt pedagogidaba ™.

A képzésbe belépd hallgatok nézeteinek feltarasaval kapcsolatos eredmények
megismerése €s felhasznalasa a képzés tartalmanak €s modszertananak fejlesztéséhez
jarulhat hozza. A képzés hatékonysdagat és eredmeényességét is befolyasolhatja, mert
tanulsadgokat jelent képzok és hallgatok szdmara egyarant. A hallgato szempontjabol a
tanarra valas onfejlesztési folyamatanak tudatosabb tervezését és megvalositasat segit-
heti eld. A képzok szamara pedig a belépd nézeteket figyelembe vevo és arra tekintet-
tel levo képzési folyamat felépitését teszi lehetdvé, ezzel szolgalva a pedagdgiai/tandri
szakmara val6 sikeresebb felkészitést.

A NEZETEK FOGALMA ES JELENTOSEGE

Az angol nyelvii szakirodalomban a nézetek (beliefs) fogalma tobbféle tartalommal
jelenik meg. Ezeknek az értelmezéseknek kozos pontja, hogy a kutatok a nézeteket a
tapasztalatokbol szarmazo pszichikus konstrukcioknak tekintik. A nézetek fogalmanak
megkozelitésében tapasztalhatd eltérés abban van, hogy a nézeteket hogyan kiilon-
boztetik meg a hasonld konstrukcioktdl — a tudastol és az attitlidoktdl —, illetve abban,
hogy mennyire tekintik elméleti jellegiinek és mennyire konkrét, képekben kifejez6do,
szemléletes képzédményeknek.

Pajares a nézetek kutatasi eredményeit 6sszegzé tanulmanyaban attekintette azo-
kat a kutatasokat, amelyekben tanarok ¢s tanarjeldltek nézeteit vizsgaltak. Els6sorban
a tuddstol valo megkiilonboztetésre koncentralt, és egy kiterjesztett allaspontot fogal-
mazott meg: a tapasztalatokbodl szarmazd személyes konstrukcidk — ,,attitidok, érté-
kek, itéletek, vélemények, ideologiak, prekoncepciok, feltevések, személyes elméle-
tek” — nézeteknek, illetve ,,alruhdba oOltoztetett nézeteknek” tekinthetok (Pajares,
1992. 309.). A nézetek és az attitiidok hasonlosagait és kiillonbozoségeit Richardson
tanulmanyozta azoknak a kutatdsoknak a szdmba vételével, amelyeket az attitidok és
a nézetek feltarasara, illetve megvaltoztatasara terveztek €s valositottak meg. Megalla-
pitotta, hogy a nézetek szorosan 6sszefonddnak az attitiidokkel, nehéz pontosan elkii-
16niteni Oket egymastol. Szerinte az elkiilonités egyik szempontja az lehet, hogy a
nézetek természete inkabb kognitiv, az attitidoke inkabb affektiv. A kiilonb6zé kutatdk
vallalkozott: a nézetek ,,a mentalis, személyes konstrukciok egy csoportjat alkotjak,
olyan feltételezések, feltevések, propozicidk a vilagrol, amelyeket igaznak véliink, s
amelyek befolyasoljak itéleteinket, masok megitélését, s amelyeket felhasznalunk
dontéseink soran” (Richardson, 1996. 103.).

A tanari nézetekre vonatkozo kutatdsok eredményeinek — a fogalom értelmezési



kiilonbségeitdl fliggetleniil — egyértelmii kdzos pontja, hogy a nézetek forrdsa a sze-
mélyes és iskolai tapasztalat, illetve az, hogy a nézetek és a cselekvés kdlcsondsen
hatnak egymasra. ,,A nézetek meghatarozzak a cselekedeteket, de a cselekedetekben
szerzett tapasztalatok és reflexiok visszahatnak a nézetekre, ezaltal okozva valtozast
és/vagy gyarapodast” (Richardson, 1996. 104.).

A nézetek tulajdonsdgaira vonatkozo kutatasokbol kiemelhet6 néhany eredmény:
,»a nézetek koran kialakulnak és nehezen valtoznak meg”; ,,a nézetrendszernek adaptiv
funkcidja van, azaz segiti az egyént, hogy definialja és megértse a vilagot és sajat ma-
gat”; ,,a tudas és a nézetek bonyolultan 6sszefonodnak, de a nézetek értékeld termé-
szetlik miatt sziirové valnak, melyen keresztiil értelmezziik az 0j jelenségeket”; ,,az
egyén nézetei jelentdsen befolyasoljak a viselkedését”; ,,a tanitasrol vald nézetek mar
kialakultak €s megalapozottak, mikorra a didk eljut a fels6oktatasba™ (Pajares, 1992.
324-325.). A nézetek tartalmara, a vélekedések ¢€s elkotelezettségek jelentésére vo-
natkoz6 kutatasi eredményeket Calderhead ismertette. Az 1985-1995 kozott megjelent
publikécidk alapjan megallapitotta, hogy a kutatok ot teriiletet talaltak, ahol a tanarok
jelentds nézetekkel rendelkeztek: a fanulokrol és a tanulasrdl (1), a tanitasrol (2), a
tantargyrol (3), a tanitdas tanulasarol (4), onmagukrol és a tanari szereprol (5)
(Calderhead, 1996).

A nézetekkel kapcsolatos kutatisok megjelenésérol, kérdésfeltevéseirdl €s ered-
ményeirdl magyar nyelven Falus Ivdn tanulmanyai (Falus, 1998, 2001a, 2001b, 2001c,
2002a, 2002b) adnak részletes és Osszehasonlitd attekintést. Falus szerint a tanari né-
zetekre vonatkozo kutatasokban kozos az a felismerés, hogy ,,a tanarok rendelkeznek
egy tobbé vagy kevésbé koherens nézetrendszerrel, amely segiti ket a bonyolult je-
lenségek strukturalasaban, megértésében és befolyasolja gyakorlati tevékenységiiket”
(Falus, 2001a. 23.). A nézetek (nézetrendszerek) értelmezése mellett megjelend fo-
galmak kozotti dsszefiiggésekkel kapcsolatban Falus azt irta, hogy a gyakorlati tudds,
az ertékelo rendszer és a nézet (szubjektiv elmélet) elnevezés ,lényegében harom kii-
16nb6z6 aspektusbol ragadja meg a pedagogus gyakorlatbdl szarmazo, nézetek, szub-
jektiv elméletek formajat 61t6, a kdrnyez0 vilag strukturalasat, értékelését segité tuda-
sat. Az elso elnevezés foként e tudas forrasat, kozegét, a masodik alapvetd funkciojat,
mig a harmadik megjelenési formajat, jellegét emeli ki” (Falus, 2001b. 23.).

A nézetek vizsgalatanak eredményei hatottak a tanarképzés kutatdsara is, mert
bizonyithato volt, a nézetek nem csak a tandrok gondolkodasara és tevékenységére
vannak hatassal, hanem a tanarjeldltek szakmai fejlédésére is. Szamos kutatés igazol-
ta, hogy a képzésbe belépd fiatal felnodttek — a korabbi személyes és iskolai tapasztala-
taik nyoman kialakult — a képzés szempontjabol relevans, a tanari szakmaval €s a sajat
személyiségiikkel kapcsolatos nézetekkel rendelkeznek (Pajares, 1992). Ezek az
eredmények tovabbi kutatasok sorat inditottak el, melyek a nézetek képzésben betdl-
tott szerepére iranyultak, céljuk a nézetek megismerése és a tanarképzés eredménye-
sebbé tétele volt.

A kutatasok bizonyitottak, hogy a tandrra valas fo meghatarozoi a tanuldoként
szerzett élmények. A kiillonb6z6 kutatasokban mdas-mas névvel jeldlt fogalmak — né-
zetek, hitek, személyes elméletek, személyes gyakorlati tudas — a képzést megel6zo
személyes tapasztalatok eredményeképpen nem csak kialakultak, mire a hallgato belép
a képzésbe, hanem meghatdrozo szerepet toltenek be a tanarra valas folyamataban.
., Ertelmezési lencseként” szolgdlnak, amelynek segitségével a tanarjeldltek és a kezdé
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tanarok értelmezik sajat tapasztalataikat, és megprobaljak megoldani a tanulds és a
tanitas soran felmeriilé problémaikat (Bullough, 1997a. 95.). Egy masik megkdzelités-
ben a hallgatok prekoncepcioi a tanitasrol ,, intuitiv ernyck”, amelyek filterként sziirik
meg a képzési kurzusok munkajat, tapasztalatait és informacioit (Goodman, 1988). A
kutatasok szerint a nézetek legfontosabb tulajdonsaga az, hogy sziiréként funkcional-
nak és befolydsoljik a képzés eredményességét. Meghatarozzak, hogy a hallgatok mit
tanulnak meg a képzésbol és azt is, hogy késébb hogyan fognak tanitani; pozitivan
vagy negativan viszonyulnak-e a képzési programokhoz; mit és milyen mértékben
sajatitanak el tanulmanyaik soran; hogyan értelmezik a helyzeteket, hogyan kozelitik
meg a képzési tartalmakat (Calderhead, 1996; Goodman, 1988; Pajares, 1992).

A hallgat6i nézetek filter szerepét bizonyitd kutatasok hatasaként egyértelmiivé
valt, hogy a képzés eredményessége érdekében sziikség van arra, hogy a nézetek felta-
rasa és sziikség szerinti megvaltoztatdasa a képzés fokuszaban legyen. A tanarképzés-
ben segiteni kell a hallgatokat rejtett nézeteik megvizsgalasaban €s megvaltoztatasa-
ban. Ha nem torténik meg a hallgatéi nézetek feltardsa, sziikség esetén a modositasa,
akkor hatastalan maradhat a képzésben kozvetiteni kivant tudas. A kutatdsok eredmé-
nyei arra is felhivtak a kutatok és a képzok figyelmét, hogy a tanarok és a tanarjeldltek
szakmai fejlodésének egyik legfontosabb aspektusa az a folyamat, amelyben az impli-
cit nézetek, nézetrendszerek explicitté valnak. Ebben a folyamatban alakithatnak ki a
tanarok ¢és hallgatok modszereket €s eszkozoket arra, hogy beszélni és gondolkodni
tudjanak tanulasukrol, sajat szakmajukrol, osztalytermi gyakorlatukrol, valamint képe-
sek legyenek megfogalmazni és feliilvizsgalni nézeteiket, felderiteni az esetleges el-
lentmondésokat, mert ennek kdvetkezményeként tudnak nagyobb kontrollt gyakorolni
sajat professzionalis fejlodésiik felett (Freeman, 1991). A nézetek feltarasanak meg-
valositasahoz a reflexio, a reflektivitas régi-ij gondolata adott mddszereket, eszk6zo-
ket és szempontokat annak hangstlyozasdval, hogy a reflektiv, tevékenységiiket tu-
datositani képes tanarok képzése érdekében sziikség van a tanarjeldltek elképzelései-
nek, vélekedéseinek, elofeltevéseinek, képzeteinek, belsé képeinek a feltarasara, tu-
datositasara (Loughran, 1996; Szabo, 1999).

A magyar szakirodalomban Hunyady Gyorgyné fogalmazta meg els6ként a hall-
gatok korabbi iskolai élményeinek hatasat. ,,Ezek nem egyszerlien palyavalasztasi
motivumaik vagy a palyardl kialakitott elképzeléseik forrasat képezik, hanem megha-
tarozzak reagaldsukat egyes pedagdgiai szituacidkban, viselkedési sémaként miikod-
nek a gyerekekkel valo kapcsolatukban, értékelési és metodikai mintat adnak pedago-
giai tevékenységiikben. Ezek éppen a személyes tapasztalat, az élmény erejénél fogva
rendkiviil tartds, nehezen valtoztathatd beallitodas-rendszert alkotnak” (Hunyadyné,
1993. 165.). A német nyelvii szakirodalomra ¢€s sajat tapasztalataira épitve irta le M.
Nadasi Maria a ,,hétkdznapi pedagogiai elméletek” forrasait és jelentdségét valamint a
képzés felelosséget és céljat. A pedagdgusjeloltek ,,hétkdznapi pedagogiai elméletek-
kel vesznek részt a didaktikai képzésben. Mar az elsé szemeszter elsé napjan tud min-
den hallgat6 valaszolni arra a kérdésre, hogy mi az oktatas célja, mi legyen az oktatas
tartalma, hogyan kell tanitani, milyenek legyenek a tanulok, a pedagégusok. A képzés
végére — ha az oktatas soran sor keriilt a hallgatok egyéni nézeteinek és a feldolgozott
didaktikaelmélet szembesitésére, ha az oktatasban valo részvétel a hallgatot érzelmileg
pozitivan érintette, ha modja volt az elmélet gyakorlati miikodésérdl meggy6z6dni — a
hallgatok hétkdznapi tudésa atalakul (nem eltlinik!), mondjuk igy: »egyéni, integralt



pedagogiai elméletté« valik” (M. Nadasi, 2002, 211-212.). Nahalka Istvan a modern
tanitasi gyakorlat elterjedésének egyik lehetdségét latja abban, ha a képzés foglalko-
zik a hallgatok belépd nézeteinek megismerésével és alakitasaval. ,,A hallgatok szama-
ra biztositani kell, hogy megismerjék sajat allaspontjuk, elképzeléseik, hiteik, elméle-
teik Iényegét, ezeket Gsszevethessék a tradicionalis vagy Gjabb elméletekkel, amelye-
ket a pedagdgia kidolgozott, biztositani kell a valasztas lehetdségét, a sajat, kiforrott
elképzelések konstrukcidjat” (Nahalka, 2003a, 29.).

Falus Ivan tanulmanyai mutatjak be azt a pedagogusképzési modellt, amely figye-
lembe veszi a képzésbe belépd hallgatok eldzetes tapasztalatait, id6t és gondot fordit e
tapasztalatokbol eredd nézetek feltarasara annak érdekében, hogy a feltarasi, a tudato-
sitasi folyamat mddszereket és eszkozoket adjon a hallgatonak sajat nézetei megfo-
galmazésara, feliilvizsgalatara, modositasara, személyes gyakorlati tudédsa kialakitasa-
ra (Falus, 2001a, 2001b, 2001d, 2004). A pedagdgusképzés tovabbfejlesztésének utja-
it, modjait Falus az alabbi mdodon fogalmazza meg: ,,0lyan pedagogusképzésre van
sziikség, amely lehetdséget ad a hallgatoknak arra, hogy felszinre hozzak, tudatositsak
— tobbnyire nem tudatos — belépd nézeteiket, egy viszonylag korszerli gyakorlathoz
kapcsolddoan, valamint kiilsé forrasokbol (eldadasok, szakirodalom, személyes ta-
pasztalatcserék) szarmazd ismeretek felhasznalasaval megformaljak sajat, személyes
gyakorlati pedagogiai tuddsukat, amely lehetévé teszi szamukra az iskolai oktato-
nevelé munka eredményes ellatasat, valamint e munka folyamatos reflexioja, kutatoi
szemléletli megkozelitése altal a folyamatos szakmai fejlodést” (Falus, 2002a. 73.).

A fentiekbdl lathato, hogy a hallgatéi nézetek, hitek, vélekedések megismerése,
feltarasa, felhasznalasa, esetleges megvaltoztatasa a képzés eredményesebbé tételének a
kulcsa. Felmeriil a kérdés: milyen lehetdségek allnak a képzok rendelkezésére, illetve
mit jelent a képzok felelossége a nézetek feltardsaval és megvaltoztatasaval kapcsolat-
ban. A képzok lehetOségeivel kapcsolatban a kutatok a felsGoktatasban oktatok fele-
16sségére, az altaluk kifejtett hatas jelentOségére, a képzésben oktatok nézetei és a kép-
z¢s gyakorlata kozotti kapcesolat vizsgalatara utalnak (Kane — Sandretto — Heath, 2002).

A felelOsség és a lehetdség megkdzelitésére adnak példakat, és engednek bete-
kintést a nézetek feltarasaval foglalkozo tanarképz6 intézmények oktatdinak tapaszta-
lataiba a Loughran és Russel szerkesztette konyv dolgozatai. A tanulmanyok és a
személyes hangt irdsok torekvésekrol, kiprobalt modszerekrdl és eredményekrol szol-
nak, arra buzditva az olvasét, hogy tanuljon a szerzékt6l (Loughran — Russel, 1997).
Ebben a kotetben olvashatok a képzok felelosségét és lehetdségeit, a tanarképzok
szemléletmodjat megmutatod alabbi sorok: ,,Mi mindannyian tiszteljiik és elfogadjuk
hallgatoinkat és nézeteiket — még ha nem is mindig értiink egyet veliik —, mert tudjuk,
hogy nem valtoztathatjuk meg a hallgatok nézeteit. Viszont azt is tudjuk, hogy 6k
donthetnek arrol, hogy megvaltoztatjak-e vagy sem. Az a célunk, hogy a didkok felis-
merjék ¢és tudjak, hogy milyen nézeteket vallanak. Nem arra torekszem, hogy meg-
valtoztassam didkjaim vagy akar egy didkom nézeteit is. A legtobb esetben sok olyan
alapveto fontossagu elem van didkjaim gondolkodasaban, melyeket én nagyra becsii-
16k, és szeretném, hogy azok fennmaradjanak, a hallgatok megérizzék azokat. A 6
célom a tanarjeloltek tanitdsaval, hogy segitsem ket abban, hogy meglassak, hogyan
gondolkodnak, és mit tudnak hasznositani a sajat tapasztalataikbol, nézeteikbol, mi-
kozben tanarként fejlodnek™ (Guilfoyle — Hamilton — Pinnegar, 1997. 190.).

164



A NEZETEK FELTARASANAK MODSZEREI

A tanari és hallgatoéi nézetek empirikus vizsgalatara eldszor a hagyomanyos feltard
modszereket — kérddiv, interjui — alkalmaztdk a kutatok. Kérdoivvel térképezték fel a
hatékony, sikeres tandrra vonatkozd hallgatodi eléfeltevéseket (Minor — Onwuegbuzie —
Witcher, 2002), valamint a jo osztalyvezetésre €s a tanar ellenérzé munkdjdra
(Johnson, 1994) vonatkozo nézeteket. Nettle a nézetek vdltozdsait vizsgalta a tanitasi
gyakorlat eldtt és utan kitoltott kérddivekkel és a nézetek stabilitasara és valtozasara is
talalt bizonyitékokat (Nettle, 1998). A nézetek és a gyakorlat kdlcsonds egymasra
hatasanak feltarasara mélyinterjuk, tanarokkal/diakokkal folytatott vitdk és megbeszé-
lések, illetve azok elemzése adott lehetdséget (Richardson — Anders — Tidwell — Lloyd,
1991, idézi Richardson, 1996). A ,,j6 tanarral” kapcsolatos vélekedések feltarasara a
Kelly altal kifejlesztett, a kérd6iv és az interju sajatos o6tvozetét jelentd szereprepertodr-
racs technikat hasznaltak (Corporal, 1991).

A nézeteket alkotd és meghatarozo, nehezen kozelithetd tartalmak megragadasara
uj kutatdasi modszerek fejlodtek ki. Ezek egyike a fogalomtérkép modszer. A foga-
lomtérkép alkalmazasakor a vizsgalt személyek nézeteik, vélekedéseik bizonyos terii-
letérdl, annak tartalmardl készitik el az adott fogalom jelentéshalojat, a fogalom tar-
talménak és szerkezetének kétdimenzids abrazolasat. A fogalomtérkép a kozponti
fogalom terjedelmét kibonto szavakbol és kifejezésekbdl valamint az ezeket 6sszekotd
— a kozottiik 1évo kapcsolatot jelentd — vonalak halozatabol all. A kutatok struktura-
latlan térképezésnek tekintik az adott fogalom asszocidcio utjan elkésziilt halojat. Ha
elore megadott fogalomlista elemeit kell elrendezniiik a vizsgalt személyeknek, meg-
mutatni a kdzponti fogalomhoz kapcsolodasokat, vagy eldirt szerkezetet kitolteni,
akkor az elkésziilt halé — és az alkalmazott modszer — a rendezett fa nevet kapja. A
kiilonb6z6 idépontokban készitett fogalomtérképekkel fejlodeési folyamatot is nyomon
lehetett kdvetni (Beyerbach, 1988; Calderhead, 1996; Morine-Dershimer, 1993).

Fogalomtérképet és mondatbefejezést alkalmaztak a kutatok hallgatok és mento-
raik nézeteinek vizsgalatahoz (Zanting — Verloop — Vermunt, 2001). Egy masik kuta-
tasban famogatott felidézéssel és fogalomtérkép készitésével tartak fel a hallgatok
mentoraik gyakorlati tudasat. Ezt hasonlitottak 6ssze azzal, ahogyan a mentorok tani-
tottak. A mentor gyakorlati tudasa és a tanitasi gyakorlata kozotti kapcsolat felismeré-
se kozvetett médon segitette a hallgatok sajat gyakorlati tuddsanak fejlodését is
(Meijer — Zanting — Verloop, 2002).

A tapasztalatok nyoman kialakult nézetek, elkotelezettségek, vélekedések a peda-
gogusok/hallgatok gondolkodasanak mélyén huzodnak meg. Elemeik képekben, él-
ményekben rogziilnek, a fogalmi gondolkodas szamara nehezen hozzaférheték, nem
mindig fejezhetok ki verbalisan. Wubbels azt is feltételezte, hogy a hallgatok prekon-
cepciodi egy ,,vilagképet” alkotnak, szimbolumokkal irhatok le, és az n. ,,jobb agyfél-
teke-stratégiakkal” tarhatok fel és ily modon is befolyasolhatok (Wubbels, 1992). A
nézetek feltarasara kialakult legujabb modszer a képekre, a hasonlatokban kifejezhetd
elemekre €pitd metaforakutatds. A kutatdsok megerdsitették, hogy a tanarok altal
megalkotott metaforak Osszefiiggnek a tanitasi gyakorlatukkal. A metaforak alkotdsa
¢és elemzése betekintést engedett a nem tudatos képzetekbe, amelyek kozvetlen kérde-
z€s Utjan nem jottek volna el6. A metaforak hasznalata azon a feltételezésen alapul,
hogy a tudas gyakran passziv és tobb mindent foglal magaba, mint amennyi elmond-
hat6 vagy leirhato (Boullogh, 1991; Calderhead, 1996).



A kvalitativ kutatasokbol ismert szévegelemzés is lehetoséget adott nézetek, véle-
kedések azonositasara. Hallgatoi irasok, naplok és portfoliok elemzése is alkalmasnak
bizonyult a hallgatok nézeteinek €és szakmai fejlodésének a feltarasara (Boullogh,
1993). Egy masik kutatasban a tanarjeloltek motivacioval kapcsolatos nézeteinek fel-
tarasahoz egy motivaciordl szolo szoveg reflektiv  feldolgozasat alkalmaztak
(Salisbury-Glennon — Stevens, 1999).

Fang azoknak a kutatasoknak az Osszefoglalasara vallalkozott, amelyek a tanari
nézetek és a gyakorlat kélcsénos egymdsra hatdasdat vizsgaltak. A tanulmany témank
szempontjabol figyelemre méltod fejezete az a modszertani attekintés, amely a felhasz-
nalhatd modszereket mutatja be: a célok, elvek megragadasat, dontést, allasfoglalast
igénylé modszerek — kerdoivek, kiilonbozé dolgok megitélese; a személyes konstrukciok
feltardsa — Repertory Grid technika, a folyamat tanulmanyozasanak modszerei — hango-
san gondolkoddas, retrospektiv interju, tamogatott felidezés, naplovezetés (Fang, 1996).

A nézetek feltarasakor, leirasakor €s elemzésekor a kutatok arra torekedtek, hogy
maguk a tandrok és hallgatok is megértsék sajat gondolkodéasuk, szemléletmodjuk
természetét, benniik is tudatosodjanak nézeteik. A tanarképzd intézményekben foly-
tatott kutatasoknak célja volt a képzés fejlesztese és eredményesebbé tétele is, a vizs-
galatokban fejlesztési eszkozként alkalmaztdk a kutatasi modszereket. Egy ilyen kuta-
tasi-fejlesztési programot irt le Boullogh, melynek célja a hallgatdk el6zetes tapaszta-
lataibol szarmazo nézetek feltarasa volt. A hallgatok altal megoldott feladatokat, a
szakmai fejlédés/onfejlesztés folyamatat egy személyes portfolio dokumentalta a prog-
ramban. A portfolié elemei: élettorténet-irasok, metaforaalkotas, egy didk megfigyelé-
se és kovetése, tanari interjuk és osztalytermi etnografiai leirasok, a tanarok munkajat
segitd kézikonyvek vizsgalata, akciokutatds projekt, iskolai tanitasi gyakorlat és a
szakmai fejlédést dokumentald portfolié értékelése. A kurzus hatdséara a tandrjeldltek
tanitasrol valoé gondolkodasa arnyaltabb és komplexebb lett, a kezdetben tapasztalhatd
naiv optimizmus eltlint, &s érettebb magabiztossag 1épett a helyébe. A hallgatok meg-
értették és elismerték a képzés fontossagat és 1ényegét (Bullough, 1997b).

A reflektiv gondolkodas, reflektiv tanitas értelmezése, a sajat tevékenységre valo
reflektalas lehetdségeinek vizsgalata meghatarozo irdnyzatot képviselt a pedagégusok
gondolkodaséanak és a tanarképzés fejlesztésének a kutatasaban is. A kutatok és kép-
z0k szamdra a két problémakor — a reflektiv gondolkodas és gyakorlat, valamint a
nézetek megismerése €s feltardsa — Osszefligg egymassal. Tilemma szerint a tanarkép-
zésnek fontosabb célja a nézetvaltoztatas, mint az elméleti tudas atadasa. A nézetek
megvaltoztatasa a nézetek feltarasdt feltételezi, és erre a feltarasra a reflexio-orientalt
képzés ad lehet6séget. Ez alkalmas az implicit nézetek feltarasara és a legcélraveze-
tobb Ut és mod arra, hogy a hallgatok felderitsék, sziikség esetén megvaltoztassak a
nézeteiket, és fejlodjenek a tanitasban (Tilemma, 2000).

A reflektiv tanarképzés megvaldsitasdnak egyik lehetséges modjardl Francis
szamolt be. A kutatok/képzOok szandéka az volt, hogy a hallgatok konstrukcioit (a tu-
das, a tapasztalatok és értékek egyéni, egységbe rendezett, allanddan valtozo rendsze-
rét) és a személyes elméletalkotds épiilését a reflexio kiilonbozo lehetéségeivel tegyék
— els6sorban a hallgaténak 6nmaga szamara — megfigyelhet6vé, atgondolhatéva, re-
konstrualhatéva és megérthetévé. A ,,Szakmai fejlodés” nevet visel6 kurzuson a hall-
gatok altal vezetett Reflektiv naplo az alabbiakat tartalmazta: tanitasi tervek, reflektiv
irasbeli vélemény a szeminarium tartalmarol és a mddszerekrdl, szakmai naplo készi-



tése, a szakirodalomban olvasottakrol irt 6sszegzés. A naplo irdsa arra Osztondzte a
hallgatokat, hogy ,,meghatarozzak azokat a kozéppontban 1év6 dolgokat, amelyeket 6k
akarnak megérteni”, arra késztette oket, hogy ,.értékeljék sajat otleteiket, tudasukat,
azokat a személyes konstrukciokat, melyeket felépitettek”. J61 mutatja a tandrkepzési
szemléletvaltast az, hogy a tanulmany kitér a tanarképzok feleldsségére: a reflektiv
naplo olvasasa a tanarképzést folytatod tanaroknak is segit abban, hogy ,,megértsiik a
hallgatok véleményeit, és ugy kozeledjiink hozzajuk, és tigy dolgozzunk veliik, mint
tanulok, ne Uigy, mint tanarok”. A reflektiv naplok a hallgatok személyes dokumentaci-
ojat jelentették, ezért a tanarok kiilon levél formajaban reflektaltak az irasokra itéletal-
kotas nélkiil; kérdésekkel, elméletek megvilagitasaval, batorito, tovabbi kifejtést igényld
kérdésekkel segitették a hallgatokat sajat nézeteik tudatositasaban (Francis, 1995. 230.).

A magyar nyelvii szakirodalomban is megtalalhatdok azok a tanulmanyok, ame-
lyek a nézetek feltarasanak kiilonb6z6 modszereit €s eredményeit mutatjdk be. A fo-
galomtérkép és a rendezett fa modszerét E. Szabo Zoltan ismertette (E. Szabo, 1996).
Tamogatott felidezést alkalmazott Falus Ivan a tanari dontéshozatal (Falus, 1985),
Kotschy Bedta a tanitasi tervektdl vald eltérés tanulmanyozéasara (Kotschy, 1985).
Golnhofer Erzsébet és M. Nadasi Maria kérdoivvel térképezték fel a tanarjeldltek el-
gondolasait a nevelés céljarol (Golnhofer — M. Nadasi, 1981). Fiilop Marta a pedagd-
gusok rivalizaciorol alkotott nézeteit mélyinterjuval kutatta (Fiilop, 1993). Kezdd és
tapasztalt tanarok reflektiv gondolkodasat Szivak Judit tanulmanyozta kérdéives adat-
felvétellel (Szivak, 1999a, 1999b). A Budapesti Tanitoképzo Foiskolan, a korabbi pe-
dagogiai alkalmassagi vizsgalatok folytatasaként a felvételizOk neveldi attitlidjének
feltarasa irodalmi szemelvények részleteinek feldolgozasaval tortént, melyben a jelol-
tek feladata a szovegrészletekben szereplok jellemzése és értékelése volt (Hunyadyné
— Ungdrné, 2000). A metaforaelemzés felhasznalasanak eredményeirél Vamos Agnes
tobb tanulmanyban szdmolt be (Vdamos, 2001, 2003). Az ELTE Neveléstudomanyi
Intézetének kutatocsoportja strukturalt interju segitségével vizsgalta a tanarok nézete-
it, gyakorlati tudasat (Golnhofer — Nahalka, 2001). A kutatas folytatasaként gyerekek,
sziileik és pedagogusjeloltek neveléssel kapcsolatos elképzeléseinek, értelmezéseinek,
hiteinek feltarasara végzett ujabb kutatast a kutatocsoport €s szamolt be az eredmé-
nyekrol (Nahalka, 2003b; Szivak, 2003b). Szivak Judit konyvei a pedagogusok, hall-
gatdk gondolkodésanak, nézeteinek feltardsdhoz alkalmazhatdé modszereket mutatjak
be. Részletesen ismertetik a hangosan gondolkodast, a tamogatott felidézést és a nar-
rativ modszereket — mint a reflektiv gondolkodas kutatasanak és fejlesztésének mod-
szereit. A tanari hitek, nézetek, elofeltevések feltarasara alkalmazhaté modszerek ko-
ziil a fogalomtérkép — rendezett fa, a szereprepertodr-racs és a metaforakutatds (ezen
a néven foglalva 0ssze a metaforahoz kapcsolodo kiilonbozo eljarasokat) modszereket
irjak le (Szivak, 2002, 2003a).

A BELEPO NEZETEK VIZSGALATANAK EREDMENYEI

A képzésbe belépd hallgatok vizsgalata régota jelen van a tanarképzési kutatasokban.
Tanulmanyoztdk a képzésbe belépdk palyavalasztasi motivumait, illetve azt, hogy
milyen tudést és képességeket birtokolnak. Ezek a kutatasok els6sorban a pedagogus
palyara valé alkalmassag kritériumainak megallapitasat, a felvételi vizsgakon vald
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szlirés lehetdségeinek kiprobalasat céloztak, valamint a képzésben fejlesztendd képes-
ségek meghatarozasara adtak timpontokat.

E kutatasokhoz képest uj kérdésfelteveést és megkozelitésmodot jelent a nézetek
vizsgalata. A nézet-kutatdsokban az alabbi kérdésekre kerestek valaszokat: milyen
elozetes élményekkel és elképzelésekkel érkeznek a hallgatok a képzésbe, hogyan
vélekednek a tanari szakma tanulasa szempontjabol relevans kérdésekrol, hogyan lehet
a nézeteket feltarni, sziikség esetén megvaltoztatni. A kutatasok eredményei azt mu-
tattak, hogy a hallgatok boséges élettapasztalatot, fejlett, bar gyakran fenntartas nél-
kiili, reflektalatlan, személyes és praktikus vélekedést hoznak magukkal. A nézetekrdl,
a személyes filozofidkrol azt talaltdk a kutatok, hogy nagyon erdsek, kapcsolatban
vannak az iskolai és élettapasztalatokkal, de nem alkotnak egységes, koherens rend-
szert, egymashoz lazan kapcsolodo, epizodikus természetli elemekbdl allnak. Falus
Ivan szerint ,,az elsé éves hallgatd tobb mint 10 000 tanuloként atélt tanitasi ora ta-
pasztalati bazisan kialakult nézetrendszerrel rendelkezik a tanitasrol, a pedagdgus
feladatairdl”, ,,ha integrans személyes filozofia nem is fogalmazodott meg, annyi bi-
zonyos, hogy szamos, a tapasztalatokon nyugvo, egyedi, strukturdlatlan absztrakcio
birtokdban van” (Falus, 2002b. 77-78.).

Brookhart és Freeman azon empirikus kutatasok attekintésére vallalkoztak, me-
lyek a képzésbe belépo hallgatok jellemzd nézeteit és a nézetvaltoztatas lehetdségeit
tartak fel, legtobbszor kérdoiv alkalmazasaval. Az Osszefoglalé tanulmany megalla-
pitja, hogy a hallgatok sok éves tanuloi 1étiik alatt szerzett tapasztalataik hatasara el-
méleteket alkotnak a tanitdsrol, és ezt beviszik a képzésbe. A szerzok szerint a téma-
val foglalkozd negyvennégy tanulméany eredményei Gsszecsengenek abban, hogy a
képzésbe belépd tanarjeldltek fontosabbnak latjak a tandri feleldsség és a tandri sze-
rep gondozdi (neveldi) és interperszonalis aspektusat, mint az iskoldban megszerez-
het6 tudassal, a tanitdssal kapcsolatos célokat. A hallgatdk a tanitdast ,,informacid-
szétosztasnak™ értelmezik. A tanitasrol vald nézetek tanarképzésben torténd valtoztat-
hatosagat bizonyito és cafolo eredményeket is szolgaltattak a kiilonb6zo kutatasok. A
belépd hallgatok a tanitasrol és a tanulasrol leegyszeriisité modon vélekednek: a ta-
nitas folyamata ,,elmondas”, az informacio6 vagy a tudas atadasa, a tanulas pedig emlé-
kezés. Az iskolaban a tanar atadja a tudast, a didk megtanulja, azaz memorizélja. Po-
zitivista koncepcidjuk van a hallgatoknak a tanitas tartalmardl is: minden kérdésre egy
jo valasz van, a tanar feleldssége az, hogy a diakok megtanuljak a megfelelé valaszo-
kat. A képzésbe belépd hallgatok nem tulajdonitanak jelentdséget a képzésnek. Ugy
velik, hogy a tanarképzés elméleti targyaibol keveset fognak tanulni, hogy tanitani
megtanulni csak a tapasztalatokon keresztiil lehet (Brookhart — Freeman, 1992).

A képzésbe belép6 hallgatok optimizmusat, a tanitdsban vald bizakodasat, és ma-
gabiztossagat Weinstein vizsgalta. Eredményei szerint a belépd tanarjelolteket ,, irredlis
optimizmus” jellemzi, tanari képességeiket tekintve tulzott dnbizalommal rendelkez-
nek. Sajat magukat az atlag folé emelik szinte minden tanitasi készségben, azonban
ezek az értékek — a vizsgalatok szerint — a bevezetd kurzusok utédn csokkennek.
Weinstein ugy vélte, hogy a csokkenés azért kovetkezik be, mert a bevezeté kurzus
lehetéveé teszi a didkoknak, hogy egymashoz hasonlitsak magukat, illetve egymast és
onmagukat jobban megismerjék (Weinstein, 1989). Mas kutatasok szerint a vizsgalt
hallgatok motivacids bazisaban fontos szerepet jatszik a kozalkalmazotti j6vo, s a gye-
rekeken valo segités idedja. A vizsgalati eredmények azt mutattdk, hogy a majdan alap-



foku iskoléban tanit6 tanarjeldltek gyermekorientaltabbak, a végzés utan kdzépiskolak-
ba iranyulokat viszont jobban érdekelte a sajat tantargyuk (Book — Freeman, 1986).

A belépd tanarjeldlteket abbol a szempontbdl is vizsgaltak, hogy milyen aggo-
dalmaik és nyugtalansdgaik vannak. Az eredmények szerint a hallgatok leginkabb
amiatt aggodtak, hogy 6romét lelnek-e majd a tanitasban, kovetni fogjak-e majd a
diakok az instrukcidikat, megvannak-e a megfeleld képességeik arra, hogy felkésziil-
jenek a tanitasra, az osztaly kontrollalasara, és képesek lesznek-e felidézni a tudasukat
az osztaly el6tt. Legkevésbé amiatt aggodtak a hallgatok, hogy boldogok lesznek-e
¢életpalya-valasztasukkal, tudjak-e kezelni a tanitvanyok és a kozottilk meglévo tarsa-
dalmi kiilonbségeket, tudnak-e valaszolni a didkok kérdéseire, és milyen lesz a kap-
csolatuk a diadkjaikkal. A kutatok 6sszegzése szerint: a belépd tanarjeldltek magabizto-
sak ¢és bizalomteliek, ugyanakkor azonban aggddnak sajat képességeik mozgositdsa
miatt (Pigge — Marso, 1987).

A nézetek megvaltozasara iranyuld kutatasok ellentétes eredményeket hoztak.
Volt olyan vizsgalat, amely a vélekedések atalakulasat és/vagy differencialodasat bi-
zonyitotta. A képzésbe belépd hallgatdoknak a kurzus elején és végén késziilt irasait,
essz€it elemezve a vizsgalatok kimutattdk, hogy a tanitasrol vald nézeteik a kurzus
elején leegyszeriisitok voltak: a tanarok tanitanak, a tanulok tanulnak, a tanitas pedig
elmondas, elbeszélés. A kurzus végén késziilt esszékben mar lathato volt, hogy a hall-
gatok rajottek, a tanitas sokkal bonyolultabb, mint ahogy kordbban gondolték, és el-
kezdtek a tanitds és a tanulds kapcsolatarol is gondolkodni (Feiman-Nemser —
McDiarnid — Melnick — Parker, 1989). Egy masik kutatasban, hallgatok irasait ele-
mezve azt tapasztaltak a kutatok, hogy néhany tanarjeldlt ellenallt nézetei megvaltoz-
tatasanak (McDiarnid, 1990).

A belépd hallgatdk nézeteire vonatkozo kutatasok masik ellentmondésos tertilete:
a tanari szereppel és sajdat magukkal kapcsolatos nézetek. A belépd hallgatok eldzetes
»tanarszerep identitassal” rendelkeznek, melyek el6z6 élményeikbdl, a megtapasztalt
tanari mintakbol konstrualodnak. Mas kutatok (Kagan, 1992) szerint a belépd hallga-
tok sajat magukrol, mint tanarokrdl kevesebb nézetet hoznak, mint a tanitasrol. Az ,.én
mint tandr” nézetek a képzés soran alakulnak ki, a sajat tapasztalatok bdviilése és a
tanarokkal valo egyiittmiikddés soran.

OSSZEFOGLALAS

Az eddigiek odsszefoglaldsaképpen tekintsiik at roviden a belépd nézetek fogalmara,
jelentOségére, feltarasuk modszereire iranyuld kutatasok fontosabb eredményeit:

(1) A szakirodalomban bizonyitott, hogy a képzésbe belépdk kialakult nézetekkel
érkeznek leendd szakmajukkal és onmagukkal kapcsolatos kérdésekrol.

(2) A kutatok egyetértenck abban, hogy a belépd nézetek forrdsa a tanuldként
szerzett korabbi személyes €s iskolai tapasztalat, és a nézetek tobbnyire impli-
cit jellegliek.

(3) A belépd nézetek kutatdsaban elfogadott az a definicio, mely szerint a nézetek
leird, értékeld ¢és eldiré komponensekkel rendelkezd mentalis, személyes
konstrukciok. Ebbdl kovetkezden belépd nézetnek tekinthetd minden olyan



feltevés, felismerés, vélekedés, meggy6zodés, személyes elmélet, amely egy
adott tartalom leirasaban és megitélésében valamint a hozza kapcsolodo don-
tésben befolyasolja/befolyasolhatja a hallgatot.

(4) A kutatok kozos allaspontja az is, hogy a belépd nézetek feltarasa a tanarkép-
z¢s szakszeriibbé és eredményesebbé tételének kulcsa, mivel a nézetek a kép-
z¢si folyamatban filterként funkcionalnak, befolyasoljak a szakma tanulasat, a
képzés eredményességét.

(5) A szakirodalom alapjan a képzés szempontjabol relevins nézeteknek tekint-
hetdk a belépd hallgatéknak a tanari szakértelemrdl, a tanéri szakma tanulha-
tosagarol, a tanitasrol, a tanulasrol és onmagukrol mint leendd tanarokrol ki-
alakult nézetei. A szakma tanulasaban meghatarozo jelentoségili, hogy a kép-
zésbe belépdk hogyan vélekednek e szakmai fogalmakroél, és e tartalmakhoz
kotédo sajat implicit elveiknek milyen tartalma és szerkezete van.

(6) A nézetek feltardsa, explicitté tétele a szakirodalomban azt jelenti, hogy szo-
ban vagy irasban megfogalmazhaté a fenti szakmai fogalmak megkdzelitése
¢és értelmezése. A feltaras folyamata a reflektiv paradigma alapjan a személyi-
ségen beliil zajlo valtozasnak és a gondolkodasban végbemend, részben per-
cepcids, részben interpretacios folyamatnak tekinthetd, amely onelemzést, a
tapasztalatok reflexiojat, az ehhez sziikséges onelemzd képességek miikdodését
igényli és feltételezi.

(7) A nézet-kutatasokban uj modszerek, kvalitativ kutatasi modszerek — fogalom-
térkép, metaforaalkotas — jelentek meg, amelyek kifejezetten a nézetek, a nem
tisztan fogalmi szinten 1évé személyes konstrukciok vizsgalatdban hasznalha-
tok. E kutatasi modszereket a képzési folyamat kiilonb6z6 szakaszaiban fej-
lesztés céljabol is alkalmaztak.

(8) A fejlesztési folyamatot is jelentd kutatasokban a hallgatoknak mddjuk volt
megfigyelni, dtgondolni és megérteni azokat a folyamatokat, amelyek sajat né-
zeteik kialakulasahoz vezettek. Nem csak a kutatok szamara voltak feltarhatok
a hallgaték nézetei, hanem a hallgaték maguk is képessé valtak nézeteik expli-
citté tételére, személyes elméleteik kialakulasi torténetének és eredményének
megismerésére, a ,, sqjat pedagogia” megfogalmazasara. Ez adott esélyt — a
képzés nyujtotta tapasztalatok eredményeképpen és sziikség esetén — a belépd
nézetek modositasara.
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FELADATOK

1. feladat:

On hogyan vélekedik a tanari szakértelemrdl? Gytijtse dssze a gondolatait arrol,
hogy milyen ismeretek, képességek és személyiségvonasok meglétét tartja el-
engedhetetleniil fontosnak az eredményes pedagégusi munkahoz! Készitsen
fogalomtérképet a ,Tanar” vagy a ,Tanari szakértelem” kozponti fogalom
tartalmanak kibontasaval! Ha érdeklédik, megnézhet néhanyat — a belépd né-
zetek feltarasanak modszereire iranyulod kutatasban (Dudds, 2004, 2005) ké-
sziilt —, a hallgatoi kiscsoportok altal szerkesztett ,,Tanar” fogalomtérképekbol!

2. feladat:

On hogyan gondolkodik a diakokrol? Készitsen fogalomtérképet a ,,Didk”
kozponti fogalomrol eszébe jutd asszociacioirol! Ha érdeklddik, itt megnézhet
egy ,,.Didk” fogalomtérképet!

3. feladat:

Mit jelent Onnek a ,tanar” és a , tanitds”, valamint a ,,didk” és a , tanulds” kap-
csolata? Milyen tapasztalatai és nézetei vannak dnmagarél és a tanari szerep
vallalasar6l? Készitsen fogalomtérképeket a ,,Tandr — Tanitds”, a ,,Didk — Ta-
nulas”, valamint az ,,En — Tanari szerep” fogalom-parokrol! Gondolkodjon ar-
rol is, hogy hogyan értékelhetdek a hallgatok fenti fogalom-parokrol készitett
fogalomtérképei!

4. feladat:

Idézzen fel képeket a tanuloként szerzett élményeibol! Keressen olyan képeket,
amelyekben felfedezhetéek a hasonlosdgok a tanitdssal! Keressen
metafora(ka)t oly mdédon, hogy befejezi az alabbi mondatot: A tanitds szerin-
tem olyan, mint... Indokolja meg valasztasait! Ha érdeklédik, itt olvashat né-
hany példat hallgatok metaforaalkotdsaibol! Hogyan latja az Osszehasonlitas
eredményeit?

5. feladat:

Keresse fel egy volt tanarat, akit6l sokat tanult, akinek halas, aki irant megbe-
csiilést érez! Kérjen téle interjut, beszélgessen vele arrol, hogyan vélekedik a
tanari szakértelemrdl, a tanitasrdl, a tanulasrol, a didkokrdl, hogyan latja a tana-
ri szakma tanuldsanak lehetdségeit! A beszélgetés alkalom lehet fogalomtérkép
készitésére és a tanitassal kapcsolatos hasonlatok alkotdsara, indoklasara is!

6. feladat:

Hospitaljon volt tanara o6rajan! Figyelje meg, hogyan kapcsolodnak Ossze
tanara szemléletmodjanak, nézeteinek és osztalytermi gyakorlatanak legfonto-
sabb jellemz6i!
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,»,JANAR” FOGALOMTERKEPEK
1. szamu ,,tanar” fogalomtérkép
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FOGALOM-PAROKROL KESZULT FOGALOMTERKEPEK
1. szamu ,,Didk — tanulas” fogalomtérkép
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METAFORAALKOTAS ES INDOKLAS

A tanitas olyan, mint...

Sok mindenhez lehet hasonlitani a tanitast. Lehet hasonlitani a miivészethez, mint al-
kotast. Mikor a tanar tanit, alkot, formalja a diakot, tudasat, személyiségét. Ha jol si-
keriilt az alkotas, ki tudja allitani, biiszke ra, mert az 6 munkajanak az eredménye. A
jo didkot tanulmanyi versenyekre kiildheti, ahol eredményesen szerepelhet.

A tanitast a mérnoki munkdahoz is lehet hasonlitani. A tandéra meg van tervezve, fel
van épitve, tobb elembdl all. A tervez6i munka még az o6ra el6tt kezdddik, mikor a
tanar elkésziti az ora tervezetét. Ha jol tervezi az orat €s jol kivitelezi, akkor eredmé-
nyes lesz.

A tanités olyan, mint...
A tanitas olyan, mint a kertészet. Pontosabban, mint az {iltetés. A tanar eliilteti a dia-
kokban a tudas magjat, ami a didkoktol fiigg, hogy milyen gyorsan és milyen mind-
ségben novekszik. A tandr gondozza a didkok tudasat, mint a kertész a palantait.
Probalja a leggyengébbet is felerdsiteni, de nem szab gatat annak, amelyik kivalo és
talnd a tarsain.

A tanitas olyan, mint...

Itt abba kell hagynom, pontosabban félbe kell hagynom a mondatot, mert nagyon
sok dologhoz tudndm hasonlitani. Talan tal fennkdltnek hangzana, ha azt monda-
nam, hogy a tanitas alkotds. Annyiban lehet alkotasnak nevezni, hogy egy tandr is
vért izzad néha, mire lefejti egy tanitvanyrol a burkot, elnyeri a bizalmat és tekintély-
re tesz szert a nebuld szemében, hogy az hallgasson r4, tisztelje és 6rommel tanulja
az adott tanar tantargyat. De azért ez nem ennyire idilli, mert ha nem egy j6, kemény
fat kap a tanar, amibdl kifaragja kisebb-nagyobb kinszenvedések aran a maga miivét,
akkor mar nagyobb a gond. Van, hogy nyers tojast kap, amirdl akarmennyire is
ovatosan probalja lefejteni a burkot, a belsé mindenképp kifolyik a keze koziil.

A tanitas olyan, mint...
Szerintem ezt nagyon nehéz lenne meghatarozni. Sok »hozzavaldra« van sziikség,
hogy teljes legyen. Tehat hasonlithatnam akar a fozéshez. Nem mindegy a mennyi-
ség, mert ha tal sok, akkor nehéz, de ha tul kevés, akkor az ember éhes marad. Sze-
retet is kell hozza, és €lvezni kell azt, hogy az ember »f6z«. Persze a »fliszerezés« se
mindegy. Ha tal fliszeres lesz, akkor senki nem tudja megemészteni. De ha kevés
van benne, akkor senki nem akarja megkodstolni.

A tanités olyan, mint...

A tanitds egy munka. Az ember tanit didkokat, amiért megfizetik. Egyértelmu fela-
data van és egyértelmii bérezése. Viszont ahhoz, hogy az ember tanar legyen, kell
egyfajta ratermettség. Ahhoz, hogy jo6 tanar legyen, kell az elhivatottsag.

Mindezek alapjan: a tanitas olyan, mint egy matematikai feladat. Adott egy cél, pél-
daul hogy a diak leérettségizzen, és ehhez a célhoz tobb uton el lehet jutni. Ahogy a
matematikai feladat tobb oldalrol is megkozelithetd, ugy a didkhoz is tobbféleképpen
lehet hozzaallni.
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